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OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al

decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 175 del 9 settembre 2025, Avviso 53338

del 09/03/2026 — Agenda Sud a.s. 2025-2026 e 2026-2027 emanato nell’ambito dell’ObiettivoESO4.6 del
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

AGENDA SUD A.S. 2025-2026 E 2026-2027

CUP B94D25003430007

FSEPN-CA-2026-692

DECRETO DI NOMINA DIREZIONE PER GLI ATTI AMMINISTRATIVI FISCALI E CONTABILI
Il Dirigente Scolastico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare Ministero del lavoro n.2/20009;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTA la delibera n. Consiglio d’Istituto con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici
2024/2027;

VISTO Il Programma Annuale 2026;
VISTO Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) —

Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 - sotto-azione
ESO4.6.A.1.B
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VISTO I’AVVISO n 53338, 09/03/2026, FSE+, Agenda SUD a.s. 2025-2026 e 2026-2027
VISTA la candidatura n. 22155;

VISTE le delibere collegiali di approvazione della candidatura e di attuazione del progetto;
VISTA la nota autorizzativa del progetto Prot. AOOGABMI. n. 0101977.04.05.2026

VISTO L’art.31 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. ;

VISTO [I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 ;

VISTA I'assunzione a bilancio dell’11.5.2026;

TENUTO CONTO del DLgs 50/2016 cosi come modificato dal DIgs 56/2017 e ss.mm.;

VISTA la necessita di individuare un RESPONSABILE DELL’AREA CONTABILE E FINANZIARIA, Direzione
Amministrativa del progetto nella figura del DSGA;

VISTO la INFORMALE dichiarazione di disponibilita alla partecipazione delle attivita di cui sopra
Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA
L’affidamento dell’incarico di Direzione per gli atti amministrativi fiscali e contabili
alla DSGA dott.ssa Liguori Antonietta

Il servizio affidato e da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire dalla data della nomina
fino al termine del progetto;

| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa;

Il compenso viene stabilito in euro 20,35 importo orario lordo dipendente (27,00 lordo stato) cosi come da
CCNL sottoscritto il 14/07/2023 comunque rapportato alle ore effettivamente prestate e documentate.

Tutti i pagamenti avverranno dietro effettiva disponibilita dei fondi comunitari riferiti al presente incarico

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Tania lasevoli

Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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